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COMUNE DI SAN BARTOLOMEO AL MARE
Provincia di Imperia
Area Segreteria
---0000000---

AVVISO PUBBLICO

Per la nomina del componente esterno del Nucleo di Valutazione
IL RESPONSABILE DELL’AREA

Richiamato il Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi approvato con
deliberazione Giunta Comunale n. 72 del 08.07.2013 e successivamente modificato con
deliberazione Giunta Comunale n° 131 del 18.11/2014

Visto I’articolo 147 del decreto legislativo n. 267/2000;
Visto il decreto legislativo n. 150/2009;
RENDE NOTO

che si intende procedere alla nomina del componente esterno del nucleo di valutazione del Comune
di San Bartolomeo al Mare per il triennio 2015/2017 (o comunque per anni tre dalla data di
conferimento dell’incarico) con le seguenti disposizioni e precisazioni:

1) T candidati interessati dovranno presentare specifica manifestazione d’interesse con proprio
curriculum professionale e documento di identita in copia ed essere in possesso dei seguenti
requisiti:

- laurea specialistica o laurea quadriennale;

- esperienza in tecniche di valutazione e controllo di gestione.

2) Il nucleo di valutazione, composto dal segretario comunale e dal membro esterno, esercita le
seguenti funzioni:

a) nel rispetto della funzione di valutazione della performance propria delle posizioni

organizzative, collabora nella predisposizione ed aggiornamento del sistema di misurazione,

valutazione della performance dell’organizzazione, delle posizioni organizzative e dei dipendenti,

del sistema di integrita e trasparenza;

b) monitora il funzionamento complessivo del sistema di valutazione della performance
organizzativa e individuale e attesta, altresi, I’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza;
¢) valida la Relazione annuale sulla performance, nonché i risparmi ivi documentati, attestando che
i risultati presentati rispecchiano I’effettiva situazione del Comune;

d) effettua la valutazione delle posizioni organizzative e nell’attribuzione dei premi;

f) assolve agli obblighi di certificazione richiesti;



g) stabilisce le modalita per il proprio efficace funzionamento.

3) La durata dell’incarico ¢ triennale ed & eventualmente rinnovabile per un ulteriore triennio.

4) 11 compenso ¢ pari ad euro 1.268,80 annui lordi omnicomprensivi di ogni onere fiscale e
previdenziale a carico dell’ente e/o del componente del nucleo di valutazione, senza alcuna pretesa
di rimborsi aggiuntivi.

5) Nella manifestazione di interesse da presentarsi unitamente al curriculum professionale, come
precisato al successivo punto 7, dovranno essere dichiarati, sotto la propria responsabilita, i seguenti
dati:

a) nome, cognome, data e luogo di nascita, indirizzo di residenza;

b) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli altri Stati membri dell’Unione Europea;

¢) godimento dei diritti civili e politici;

d) assenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;

e) possesso del diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel

previgente ordinamento;
f) assenza delle incompatibilita di cui al successivo punto 6;
g) esperienza in tecniche di valutazione e controllo di gestione.

6) Non puo essere nominato componente del Nucleo di valutazione colui che ricopre, o abbia
ricoperto nei tre anni precedenti la nomina, uno dei seguenti incarichi o cariche:
- cariche pubbliche, in partiti e in organizzazioni sindacali a qualunque livello ed in
qualunque luogo;
- collaborazioni coordinate e continuative con partiti movimenti politici ed organizzazioni
sindacali.

7) La manifestazione di interesse, redatta su modello allegato, in carta libera e sottoscritta,
dovra pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune di San Bartolomeo al Mare ,Via XX
Settembre, 1, 18016 San Bartolomeo al Mare con allegati curriculum professionale
debitamente sottoscritto e fotocopia di documento di identita, entro e non oltre le ore 13.00 del
giorno 13 febbraio 2015. E possibile la presentazione, oltre che a mano e via posta ordinaria, a
mezzo posta certificata con invio, da casella di posta certificata, all’indirizzo mail:
comunesanbart@legalmail.it. L’ente non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
eventuali domande né per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o di
forza maggiore.

8) La scelta e quindi la nomina dei componenti del nucleo di valutazione & effettuata da una
commissione appositamente costituita in seduta riservata tra i candidati in possesso dei requisiti
richiesti e sulla base di un apprezzamento complessivo dei curricula professionali ritenuti piu
idonei all’attivita da svolgere, senza procedere alla formazione di una graduatoria.

9) Il Comune di San Bartolomeo al Mare si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o
modificare in tutto o in parte il presente avviso per giustificati motivi.

San Bartolomeo al Mare 29.01.2015

rea Segreteria

I1 Responsabil
‘ igi Alonzo

Dott. Pi




ALLEGATO A)

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
(da compilare, possibilmente dattiloscritta, su carta libera)

. Al Comune di San Bartolomeo al Mare
Via XX Settembre, 1 .
18016 San Bartolomeo al Mare

I1 sottoscritto , presa visione dell’avviso pubblico per la nomina di
n. 1 componente esterno del Nucleo di Valutazione manifesta il proprio interesse alla nomina.

A tal fine, ai sensi dell’art. 2 della L. 15/68 e del D.P.R. 445/2000 ed a conoscenza delle sanzioni penali
previste dall’art. 26 della L. 15/68 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci indicate, dichiara:

e Diessere nato a (prov. )il

e Dirisiedere in (prov. ) Via

n. A (cap. ) tel. n.

e Di avere cittadinanza

e Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi:

e Di non aver riportato condanne penali e di non essere sottoposto a procedimenti penali in corso;

e Di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal bando:

conseguito in data presso

con valutazione di

e Di non ricoprire, o aver ricoperto nei tre anni precedenti la nomina, uno dei seguenti incarichi o
cariche: :
- cariche pubbliche in partiti e organizzazioni sindacali a qualunque livello ed in qualunque luogo;
- collaborazioni coordinate e continuative con partiti, movimenti politici ed organizzazioni sindacali;

* Di avere esperienza in tecniche di valutazione e controllo di gestione come esplicitate nel
curriculum allegato:




e Di consentire il trattamento dei propri dati personali al solo fine della nomina quale membro del
nucleo di valutazione.

e Di allegare alla presente domanda:

Fotocopia del documento di identita
Curriculum vitae

N —

e Desidera ricevere le eventuali comunicazioni relative alla selezione in oggetto al seguente indirizzo:

Luogo e data, , Firma

(non autenticata — art. 3 comma 5, L. 127/97)



